
令和健康科学大学 教員 公募要領 

 

1.募集者 学校法人巨樹の会 令和健康科学大学 

  

2.採用職種・人員 発達期作業療法領域の作業療法士・准教授または講師１名 

  

3.採用予定日 令和７年４月 1 日以降 

  

4.勤務予定地 令和健康科学大学（福岡市東区和白丘 2 丁目 1-12） 

  

5.業務内容 令和健康科学大学教員として、教育・研究および大学運営の業

務に従事。 

① 教育 

担当予定科目：人間発達学、専門職連携教育 I・II・Ⅲ・Ⅳ、 

作業療法理論、発達期評価学演習、発達期作業療法学、 

発達期作業療法学演習、感覚統合療法、作業療法総合演習、 

基礎臨床実習、地域臨床実習、評価臨床実習、総合臨床実習 1・

II・Ⅲ、卒業研究、卒業研究演習 

② 研究 

③ 入試業務、広報活動 

④ 学生の修学指導、生活指導（オフィスアワー含む） 

⑤ その他、学長が教育研究又は管理運営上の必要に応じて命

じた業務 

  

6.勤務条件等  

⑴ 任期 任期５年（再任あり） 

⑵ 勤務形態 専門業務型裁量労働制 

⑶ 休日 土日，祝日，年末年始（１２月２９日～１月３日） 

夏季休暇（7～9 月の 3 ヵ月間で 3 日） 

⑷ 給与 年俸制（本学規定による） 

⑸ 健康保険 私学共済、私学共済年金、雇用保険加入 

⑹ その他 就業場所及びその近隣における受動喫煙防止に取り組んでいま

す 

  

7.応募資格 １）作業療法士の免許を有し、作業療法士としての臨床経験を

５年以上有する者 



２）博士又は修士の学位を有し、発達期作業療法領域の作業療

法の研究業績を有する者 

３）大学にて教育関係科目２科目を修得、又は厚生労働省が定

める理学療法士・作業療法士学校専任教員要件を満たした者、

もしくは本学採用後、厚生労働省が定める理学療法士・作業療

法士学校専任教員要件の修得を予定する者 

４）大学での教育経験がある者が望ましい 

  

8.募集期間 令和６年５月 1 日(水)〜令和６年６月３日（月）（必着） 

  

9.提出書類 1）履歴書（本学指定様式） 

2）教育研究業績書（本学指定様式） 

3）作業療法士免許証（写） 

4）査読付主要論文５編（講師の場合は３編）以上の別刷りま

たは写し（クリップ等でまとめてください） 

5）着任後の教育および研究への抱負（2,000〜3,000 字程度、

A4 サイズ） 

  

10.選考方法 1 次選考：書類審査 

2 次選考：面接（日時や方法については、2 次選考対象者にご

連絡いたします） 

※選考結果は本学より本人に通知します。 

※採用に際しては、大学設置・学校法人審議会による教員資格

審査において、職位、担当授業科目の「適格判定」を受けるこ

とを条件とします。面接に要する費用は支給しません。 

 

【応募書類送付先】 

〒811-0213 福岡市東区和白丘 2 丁目 1-12 

令和健康科学大学総務課総務係人事担当 宛 

・封筒表面に「教員公募書類在中（作業療法学科）」と朱書きし、簡易書留（レターパ

ック可）にて上記の宛先に郵送ください。 

・応募書類は返却いたしませんので、予めご了承ください。応募書類に記載された個

人情報は、選考目的以外には使用しません。 

【応募方法等に関する問い合わせ先】 

令和健康科学大学 総務課  somu@rhs-u.ac.jp 

TEL:092-607-6701 


